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Al personale ATA

Oggetto: Piano Triennale dell’Offerta Formativa.

Il 15 gennaio 2016 la scuola ha pubblicato sul sito dell’lstituto il nuovo Piano (Triennale) dell’Offerta
Formativa (P.T.O.F.), il “documento fondamentale costitutivo dell’identita culturale e progettuale delle
istituzioni scolastiche”, che “esplicita la progettazione -curricolare, extracurricolare, educativa e
organizzativa che le singole scuole adottano nell’ambito della loro autonomia”.

Questo documento, con la Legge 107/2015, nota con il nome di Buona Scuola, & stato interessato da
importanti novita. Fra queste, in particolare:

e la programmazione su un arco temporale triennale, da cui deriva il nuovo nominativo di Piano
Triennale dell’Offerta Formativa o, abbreviato, P.T.O.F. (precedentemente P.O.F., Piano dell’Offerta
Formativa)

* la necessita di:

0 eplicitare il fabbisogno dei posti per il potenziamento dell’offerta formativa o organico
potenziato: si tratta di una quota di personale docente, privo di classe, utile alla scuola per
attivita di insegnamento, potenziamento, sostegno, organizzazione, progettazione e
coordinamento

0 indicare il fabbisogno relativo ai posti del personale amministrativo, tecnico e ausiliario

0 attuare principi di pari opportunita, promuovendo nelle scuole di ogni ordine e grado
I’educazione alla parita tra i sessi, la prevenzione della violenza di genere e di tutte le

discriminazioni

(@)

indicare il fabbisogno di infrastrutture e di attrezzature materiali

O programmare e inserire i percorsi di alternanza scuola-lavoro



e la possibilita di prevedere, nei periodi di sospensione dell’attivita didattica, in collaborazione con gli
enti locali, le famiglie interessate, le realta associative del territorio e del terzo settore, attivita
educative, ricreative, culturali, artistiche e sportive da svolgere presso gli edifici scolastici

e |'obbligo di indicare i Piani di miglioramento relativi al Sistema Nazionale di Valutazione, che

impegnano la scuola a mettere in atto azioni di miglioramento rivolte alle aree di maggiore criticita.

Considerata I'importanza che ha il P.T.O.F. per la scuola, si invita il personale in oggetto a consultare il
documento, accessibile, anche in versione sintetica in formato Power Point, tramite il link:

http://goo.gl/vs5Wik

Il documento sara a breve pubblicato anche sul portale del MIUR Scuola in chiaro, al link:

http://goo.gl/RgCB8x

Per ulteriori informazioni o necessita di chiarimenti, & possibile contattare il Coordinatore del

P.T.O.F. David Baragiola:

d.baragiola@polobianciardigrosseto.it

Il Coordinatore del P.T.O.F.

David Baragiola
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